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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 
 

внеурочной деятельности 

«Жизнь ученических сообществ» 

для 10-11 классов 

(социальное направление)



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа составлена на основе следующих документов: 
 

1. Федеральный Закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

2. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего 

образования (ФГОС ООО); 

3. Основная образовательная программа основного общего образования ГБОУ СОШ 

с. Богдановка; 

4. Рабочая программа по внеурочной деятельности «Жизнь ученических сообществ 

Лидеры РДШ» составлена на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего        общего образования (Приказ Минобрнауки 

России от 17.12.2010 N 1897 (ред. От 31.12.2015) Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования») и 

Устава Общероссийской        общественно-государственной        детско-юношеской 

организации «Российское движение школьников» 

Цель деятельности: развитие лидерских качеств методами активного 

психологического обучения;        развитие        творческого, культурного и 

коммуникативного потенциала старшеклассников; создание комфортной обстановки 

общения и творчества; формирование мотивационной потребностной     личности 

старшеклассника, его положительного социального опыта и помощь в освоении 

социальных ролей;          разработка     социальных     проектов     целью     адаптации 

старшеклассника в социуме; 

Задачи: содействие формированию личности на основе присущей российскому 

обществу системы ценностей; 

– объединение и координация деятельности организаций и лиц, занимающихся 

воспитанием подрастающего поколения или 

содействующих формированию личности; 
 

– содействие объединению усилий коммерческих и некоммерческих организаций, 

деловых кругов, отдельных граждан, движимых 

стремлением внести свой вклад в воспитание подрастающего поколения и 

формирование личности; 

– создание организаций, движений, кружков, детско-юношеских центров и других 

структур, занимающихся воспитанием



подрастающего поколения и формированием личности; 
 

– сохранение, пропаганда и распространение знаний в области воспитания 

подрастающего поколения и формирования личности с 

учетом современных информационных и инновационных технологий; 

Общая характеристика курса 

Программа предполагает организацию общественно-полезной и досуговой 

деятельности обучающихся совместно с коллективами учреждений дополнительного 

образования, учреждений культуры, физкультуры и спорта, общественными 

объединениями, семьями     обучающихся; выявление     интересов, склонностей, 

способностей, возможностей обучающихся к различным видам деятельности; развитие 

опыта творческой деятельности, творческих способностей, реализации приобретенных 

знаний, умений и навыков; развитие опыта неформального общения, взаимодействия, 

сотрудничества; расширение социокультурного пространства. 

Место курса в учебном плане 

На изучение курса отводится по 1 часу в неделю в 10 -11 классе. Программа 

рассчитана на учебных 34 часа (34 учебные недели). 

I. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КУРСА 
 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения 

содержания курса 

Личностные результаты: 
 

 умение принимать и фиксировать решения по всем вопросам группового 

обсуждения, фиксируя особое мнение; 

 умение анализировать своѐ выступление с целью убеждения, что коллеги по 

группе поняли предложенную идею; 

 умение договариваться о процедуре и вопросах для обсуждения в группе в 

соответствие с поставленной целью; 

Метапредметные результаты: 

 

 умение выбирать адекватный способ разрешения проблемы из предложенных и 
 

ставить цель; 
 

 умение осуществляет контроль своей деятельности; 
 

 умение выбирать способ разрешения школьных проблем в соответствие с 

критериями и ставить цель;



 умение планировать осуществления контроля своей деятельности. 

Предметные результаты 

 издавать (выпускать) и реализовывать книжную, аудио, видео и иную 
 

полиграфическую продукцию; 
 

осуществлять информационную, рекламную, издательскую и 
 

полиграфическую деятельность в целях сохранения, пропаганды и 

распространения знаний в области воспитания подрастающего поколения и 

формирования личности с учетом     современных информационных и 

инновационных технологий; 

 создавать проекты; 
 

 организовывать и проводить собрания, митинги, демонстрации, 

шествия, пикетирование и иные публичные мероприятия; 

 осуществлять издательскую деятельность. 

 

 

II. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 
 

Тема №1. Вводное занятие. 
 

Знакомство с группой и программой. Игры на знакомство. 

Тема №2. Ученическое самоуправление. 

Правовые основы деятельности ученического самоуправления. Структура органов 

ученического самоуправления в ГБОУ СОШ с. Богдановка 

Тема №3. Лидер. 
 

Основные качества и способности лидера. Проработка некоторых лидерских качеств. 

Тема №4. Самопрезентация. 

Основы самопрезентации. Как преодолеть свою застенчивость. Тренинг «Успешная 

самопрезентация». 

Тема №5. Общение. 
 

Деловое общение. Барьеры в общении. Развитие уверенности в себе. Приемы 

расположения к себе. Развитие навыков уверенного отказа. Ролевые игры, тренинги: 

«Прием на работу», «Мои сильные и слабые стороны», «Комплимент». 

Тема №6. Команда лидера. 
 

Алгоритм создания команды. Тренинг «Создай команду». 

Тема №7. Коммуникативные качества. Самооценка. 

Как повысить самооценку. Упражнения на повышение самооценки.



Тема №8. Конфликт. 
 

Управление конфликтом. Спор – его цели и стратегии. Тренинг «Конфликт и пути 

его разрешения». 

Тема №9. Виды и формы КТД. 
 

Технология КТД. КТД-тренинги «Геометрическая фигура», «Номера». 
 

Тема №10. Разработка КТД для младших школьников «Мы – лидеры!». Подготовка 

к проведению КТД «Мы – лидеры!». Проведение КТД для младших школьников. 

Тема №11. Ученическое самоуправление в России и за рубежом. 

Общественные детско- юношеские объединения. Подготовка рефератов, 

презентаций. 

Тема №12. Практикум «Оценим себя реально». Анализ результатов. 
 

Тема №13. Итоговая игровая диагностика, направленная на выявление лидеров 

в группе. Подведение итогов. 

Формы работы: 
 

 Деловые и ролевые игры. 
 

 Упражнения на взаимодействия в группе. 

 Тренинги. 

 Творческие задания. 

 Проигрывание ситуаций. 

 Дискуссии. 

 Экспресс тесты и опросы. 

 КТД. 

 Беседы. 
 

Виды деятельности: Социальное творчество.



III. ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

 
 

 

№ Тема занятия 

 

1. Вводное занятие. Знакомство с 

группой и программой. 

2. 
Игры на знакомство. 

10 класс 

Всего Теор 

часов         ия 

1 0,5 

 

1 0,5 

 

Практика 

 

0,5 

 

0,5 

 

Формы 

деятельности 

Занятие-игра 

 

Игры 

 

3. Ученическое самоуправление. 1 0,5 

Правовые основы деятельности 

ученического самоуправления. 

4. Структура органов ученического 1 0,5 

самоуправления ГБОУ СОШ с. Богдановка 

5. 
Лидер. 

1 0,5 

 

6. Основные качества и способности 1 0,5 

лидера. 

7. Проработка некоторых лидерских 1 0,5 

качеств. 

8. Проработка некоторых лидерских 1 0,5 

качеств. 

9. Самопрезентация. Основы 1 0,5 

самопрезентации. 

10. 
Как преодолеть свою застенчивость. 

1 0,5 

 

11. 
«Успешная самопрезентация» 

1 0,5 

 

12. Общение. Деловое общение. Барьеры в 1 0,5 

общении. 

13. Развитие уверенности в себе. Приемы 1 0,5 

расположения к себе. 

14. 
Развитие навыков уверенного отказа. 

1 0,5 

 

15.  «Прием на работу», «Мои сильные и 1 0,5 

слабые стороны», «Комплимент» 

16. Команда лидера. Алгоритм создания 1 0,5 

команды. 

17. 
«Создай команду» 

1 0,5 

 

18. Коммуникативные качества. 1 0,5 

Самооценка. 

19. 
Как повысить самооценку. 

1 0,5 

 

20. Упражнения на повышение 1 0,5 

самооценки. 

21. Конфликт. Управление конфликтом. 1 0,5 

Спор – его цели и стратегии. 

22. 
«Конфликт и пути его разрешения». 

1 0,5 

 

23. Виды и формы КТД. 1 0,5 

 

24. Технология КТД. 1 0,5 

 

25. «Геометрическая 

фигура» 1 0,5 



 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тест 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Ролевые игры, тренинги 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тренинг 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тренинг 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 КТД-тренинг



26. «Номера» 1 0,5 

 

27. Для младших школьников «Мы – 1 0,5 

лидеры!» 

28. Подготовка к проведению КТД для 1 0,5 

младших школьников «Мы – лидеры!» 

29. Проведение КТД для младших 1 0,5 

школьников. 

30. Ученическое самоуправление в России 1 0,5 

и за рубежом. Общественные детско- 

юношеские организации. 

31. Подготовка рефератов, презентаций. 1 0,5 

 

32.  «Оценим себя реально». Анализ 1 0,5 

результатов. 

33. Итоговая игровая диагностика, 1 0,5 

направленная на выявление лидеров в 

группе. 

34. Подведение итогов. 1 0,5 

0,5 КТД-тренинг 

 

0,5 Разработка КТД 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Мини-доклад 

 

0,5 Практикум 

 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Занятие-игра



 

№ Тема занятия 

 

1. Вводное занятие. Знакомство с 

группой и программой. 

2. 
Игры на знакомство. 

11 класс 

Всего Теор 

часов         ия 

1 0,5 

 

1 0,5 

 

Практика 

 

0,5 

 

0,5 

 

Формы 

деятельности 

Занятие-игра 

 

Игры 

 

3. Ученическое самоуправление. 1 0,5 

Правовые основы деятельности 

ученического самоуправления. 

4. Структура органов ученического 1 0,5 

самоуправления ГБОУ СОШ с. Богдановка 

5. 
Лидер. 

1 0,5 

 

6. Основные качества и способности 1 0,5 

лидера. 

7. Проработка некоторых лидерских 1 0,5 

качеств. 

8. Проработка некоторых лидерских 1 0,5 

качеств. 

9. Самопрезентация. Основы 1 0,5 

самопрезентации. 

10. 
Как преодолеть свою застенчивость. 

1 0,5 

 

11. 
«Успешная самопрезентация» 

1 0,5 

 

12. Общение. Деловое общение. Барьеры в 1 0,5 

общении. 

13. Развитие уверенности в себе. Приемы 1 0,5 

расположения к себе. 

14. 
Развитие навыков уверенного отказа. 

1 0,5 

 

15.  «Прием на работу», «Мои сильные и 1 0,5 

слабые стороны», «Комплимент» 

16. Команда лидера. Алгоритм создания 1 0,5 

команды. 

17. 
«Создай команду» 

1 0,5 

 

18. Коммуникативные качества. 1 0,5 

Самооценка. 

19. 
Как повысить самооценку. 

1 0,5 

 

20. Упражнения на повышение 1 0,5 

самооценки. 

21. Конфликт. Управление конфликтом. 1 0,5 

Спор – его цели и стратегии. 

22. 
«Конфликт и пути его разрешения». 

1 0,5 

 

23. Виды и формы КТД. 1 0,5 

 

24. Технология КТД. 1 0,5 

 

25. «Геометрическая 

фигура» 1 0,5 

 

26. «Номера» 1 0,5 



 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тест 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Ролевые игры, тренинги 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тренинг 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Тренинг 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 КТД-тренинг 

 

0,5 КТД-тренинг



27. Для младших школьников «Мы – 1 0,5 

лидеры!» 

28. Подготовка к проведению КТД для 1 0,5 

младших школьников «Мы – лидеры!» 

29. Проведение КТД для младших 1 0,5 

школьников. 

30. Ученическое самоуправление в России 1 0,5 

и за рубежом. Общественные детско- 

юношеские организации. 

31. Подготовка рефератов, презентаций. 1 0,5 

 

32.  «Оценим себя реально». Анализ 1 0,5 

результатов. 

33. Итоговая игровая диагностика, 1 0,5 

направленная на выявление лидеров в 

группе. 

34. Подведение итогов. 1 0,5 

0,5 Разработка КТД 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Мини-доклад 

 

0,5 Практикум 

 

0,5 Занятие-игра 

 

 

0,5 Занятие-игра 
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